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REGIMES COMPLEMENTAIRES DE RETRAITE

CHAPITRE 1
DOMAINE D’APPLICATION ET DEFINITIONS

1. La présente loi s’applique aux régimes de retraite relatifs:

1° 4 des travailleurs qui, pour leur travail, se présentent a un établissement de leur employeur situé au
Québec ou, & défaut, regoivent leur rémunération de cet établissement pourvu que, dans ce dernier cas, ils ne
se présentent & aucun autre établissement de leur employeur;

2° 4 des travailleurs non visés au paragraphe 1° qui, domiciliés au Québec et travaillant pour un
employeur dont I’établissement principal y est situé, exécutent un travail hors du Québec, pourvu que ces
régimes ne soient pas régis par une loi émanant d’une autorité législative autre que le Parlement du Québec et
accordant droit & une rente différée.

1989, ¢. 38, a. 1.

2. Laprésente loi ne s’applique pas:

1° 2 un régime de retraite auquel I’employeur n’est pas tenu de cotiser. Toutefois, elle s’y applique si
I’adhésion & ce régime conditionne I’adhésion & un autre régime de retraite auquel I’employeur est tenu de
cotiser ou, au contraire, est conditionnée par I’adhésion & cet autre régime; dans ce cas, ces régimes sont
réputés, pour I’application de la présente loi, ne former qu’un seul régime de retraite;

2° 3 un régime de retraite établi pour des travailleurs qui adherent également d un régime régi par la
présente loi, si leur employeur cotise pour leur compte aux deux régimes et 8’ils ont droit, au titre de 1’autre
régime, 4 des prestations au moins égales aux prestations maximales qui peuvent étre payées au titre d’un
régime de pension agréé défini a I’article 1 de la Loi sur les impdts (chapitre [-3);

3° 4 un régime d’intéressement ou un régime de participation différée aux bénéfices visé aux titres [ et II
du livre VII de la partie I de la Loi sur les imp0ts;

4° a un régime de retraite établi par une loi, par le gouvernement ou par le Bureau de 1’Assemblée
nationale, sauf si I’un ou ’autre ’assujettit & la présente loi;

5° (paragraphe abrogé),
6° a un régime volontaire d’épargne-retraite régi par la Loi sur les régimes volontaires d’épargne-retraite
(chapitre R-17.0.1).

Le gouvernement peut, par réglement et aux conditions qu’il fixe, soustraire a I’application de la totalité ou
d’une partie de la présente loi tout régime ou toute catégorie de régime de retraite qu’il désigne en raison,
notamment, de ses caractéristiques particuliéres ou de la complexité de la loi eu égard au nombre de
participants qu’il comporte. Le gouvernement peut également prescrire les régles particuliéres qui lui sont
applicables.

Un réglement pris en vertu du deuxiéme alinéa peut, s’il en dispose ainsi, rétroagir a une date antérieure a
celle de son entrée en vigueur, mais non antérieure au 31 décembre de la deuxiéme année qui précéde celle ou
il a été publié a la Gazette officielle du Québec en application de Darticle 8 de la Loi sur les réglements
(chapitre R-18.1). Un tel réglement, s’il est pris relativement & un régime de retraite administré par la
Commission de la construction du Québec ou par une personne mandatée par elle peut, sil en dispose ainsi,
rétroagir 4 une date antérieure a celle de son entrée en vigueur.

1989, c. 38, a. 2; 1991, c. 25, a. 178; 1995, c. 46, a. 30; 1993, ¢. 45, a. 1; 1999, c. 40, a. 254; 2000, c. 41, a. 1; 2002, c. 52, a. 7; 2009,
c. 1,a 1;2011,¢c. 8,a. 1;2013, c. 26, a. 135; 2015, c. 20, a. 55.
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REGIMES COMPLEMENTAIRES DE RETRAITE

Pour I’application du premier alinéa, ne constitue pas une condition le caractére facultatif ou obligatoire de
I’adhésion.

Si le travailleur a été au service de plusieurs employeurs parties & un régime de retraite interentreprises, le
minimum requis est établi en cumulant la rémunération regue de chaque employeur ou les heures de travail
accomplies auprés de chacun d’eux, dans ’un ou I’autre des cas suivants:

1° lorsque les travailleurs admissibles au régime sont régis par la méme convention collective ou sentence
arbitrale en tenant lieu;

2° lorsque les employeurs sont une société mére et ses filiales ou des filiales d’une méme société mére.

1989, ¢c. 38, a. 34; 2000, c. 41, a. 20.

35. Retraite Québec peut ordonner & un comité de retraite d’accepter 1’adhésion au régime d’un travailleur
qui remplit les conditions fixées par I’article 34:

1° dans le cas ou elle estime déraisonnables, en regard notamment de la nature ou des exigences du
travail visé, certains éléments qui, servant a définir la catégorie de travailleurs que vise le régime, ont fondé le
rejet de la demande d’adhésion de ce travailleur;

2° dans le cas ou il y a mésentente sur ’appartenance de ce travailleur a la catégorie de travailleurs que
vise le régime.

1989, c. 38, a. 35; 2015, ¢. 20, a. 61.
36. Pour I’application de la présente loi, tout participant a un régime de retraite est réputé actif:

1° jusqu’a ce qu’il cesse d’y adhérer suivant les conditions de retrait, ou qu’il ne satisfasse plus aux
conditions fixées par le régime pour étre un travailleur admissible;

2° jusqu’a ce que se termine sa période de travail continu telle que définie a ’article 54;
3° jusqu’ace qu’il décéde.

Le régime peut cependant prévoir que le participant demeure actif pour une période donnée aprés la fin de
sa période de travail continu. Malgré le deuxiéme alinéa de [’article 5, la période ainsi prévue, augmentée le
cas échéant de la période de mise a pied avec droit de rappel visée a ’article 54, ne peut excéder 24 mois
consécutifs,

1989, c. 38, a. 36; 1994, ¢. 24, a. 1; 1999, c. 40, a. 254; 2000, c. 41, a. 21.

CHAPITRE V
COTISATIONS

SECTION I
TYPES DE COTISATIONS

2015, ¢.29,a. 5.

37. La cotisation salariale est la quote-part que le participant actif est tenu de verser ou la somme qu’il
choisit de verser, avec contrepartie de ’employeur.

La cotisation patronale est la quote-part que ’employeur est tenu de verser.

A jour au 17 mars 2017
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REGIMES COMPLEMENTAIRES DE RETRAITE

La cotisation volontaire est la somme que le participant choisit de verser, sans contrepartie de I’employeur.
1989, c. 38, a. 37.
38. La cotisation d’exercice est la somme que doivent verser ’employeur et, le cas échéant, les participants
actifs pour permettre ’acquittement des remboursements et prestations prévus par le régime de retraite au titre
de services effectués pendant un exercice financier du régime et reconnus par ce dernier et, dans le cas d’un

régime auquel s’applique le chapitre X, pour constituer la provision de stabilisation relative a ces
engagements établic selon Iarticle 125.

La partie de la cotisation d’exercice visant & constituer la provision de stabilisation est dite cotisation
d’exercice de stabilisation.

1989, c. 38, a. 38; 2015, ¢. 29, a. 6.

38.1. Les cotisations d’équilibre sont les suivantes:

1° la cotisation d’équilibre technique, qui vise 1’amortissement du déficit actuariel déterminé selon
larticle 131;

2° la cotisation d’équilibre de stabilisation, qui vise I’amortissement du déficit actuariel déterminé selon
Iarticle 132;

3° les cotisations d’équilibre de modification, qui visent I'amortissement de tout déficit actuariel
déterminé selon I’article 134.

2015,¢.29,a. 7.

38.2. La cotisation spéciale de modification est celle qui, relative aux engagements supplémentaires
résultant d’une modification du régime de retraite, doit étre acquittée conformément a I’article 139.

2015,¢.29,a. 7.

38.3. La cotisation spéciale d’achat de rentes est celle qui peut étre requise lors d’un acquittement de
droits effectué selon la politique d’achat de rentes et qui, le cas échéant, doit étre calculée et acquittée
conformément aux dispositions prévues a I"article 142.4.

2015,¢.29,a. 7.

SECTION 11
VERSEMENT DES COTISATIONS
2015, ¢. 29, a. 8.

39. L’employeur doit, au cours de chaque exercice financier du régime de retraite, verser une cotisation
patronale qui, ajoutée aux cotisations salariales, égale au moins:

1° dans le cas d’un régime garanti, la cotisation d’exercice telle qu’établie a I’article 40;
2° dans le cas d’un régime non garanti, la somme des montants suivants:
a) la cotisation d’exercice établie conformément aux articles 128 et 129;

b) le total des cotisations d’équilibre déterminées pour I’exercice financier et des cotisations spéciales de
modification exigibles au cours de I’exercice.

A jour au 1" mars 2017
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Dans le cas d’un régime interentreprises, cette cotisation patronale est versée par I’ensemble des
employeurs parties au régime.

1989, c. 38, a. 39; 2006, c. 42, a. 5; 2008, c. 21, a. 30; 2015, ¢. 29, a. 9.

39.1. Malgré article 39, Retraite Québec peut autoriser I’employeur, dans la mesure et pour la période
qu’elle fixe, a verser 4 la caisse de retraite une cotisation moindre que celle autrement requise, si les
conditions suivantes sont réunies:

1° e régime de retraite est, & la date de la détermination du montant de cotisation & verser, un régime
désigné au sens de Iarticle 8515 du Reéglement de I’impét sur le revenu (C.R.C., c. 945);

2° ce réglement interdit le versement, a titre de cotisation admissible, de tout ou partie de la cotisation qui
devrait étre versée par I’employeur en application de Darticle 39;

3° tous les participants et bénéficiaires y consentent,

Le consentement visé au paragraphe 3° du premier alinéa n’est pas requis si la réduction de la cotisation est
inférieure ou égale au montant que représente le total de la cotisation d’exercice de stabilisation et de la
cotisation d’équilibre de stabilisation.

2000, c. 41, a. 22; 2006, c. 42, a. 6; 2015, ¢. 20, a. 61; 2015, ¢. 29, a. 10.

40. Dans le cas d’un régime de retraite garanti, la cotisation d’exercice correspond a la prime exigée par
’assureur pour garantir les remboursements et prestations auxquels ont droit les participants au titre de leurs
services effectués au cours d’un exercice financier du régime et reconnus par ce dernier.

En outre, si I’assureur garantit des remboursements et prestations au titre des services reconnus relatifs a
une période antérieure a ’exercice financier en cours, la prime exigible doit, pour que le régime puisse
demeurer garanti, étre versée a 1’assureur en un seul versement dés que le régime reconnait ces services ou
améliore les droits qui leur sont afférents.

1989, c. 38, a. 40.

41. La cotisation patronale, déduction faite de la part de cette cotisation dont I’employeur est libéré en
vertu de I’article 42.1 ou qui se rapporte & une cotisation spéciale de modification, doit étre versée en autant
de mensualités qu’il y a de mois dans I’exercice financier du régime de retraite et au plus tard le dernier jour
du mois qui suit chacun de ces mois.

Ces mensualités doivent étre égales. Toutefois, si elles se rapportent & la cotisation d’exercice, les
mensualités peuvent représenter un tarif horaire ou un taux de la rémunération ou un pourcentage de la masse
salariale versée aux participants actifs; ce taux ou pourcentage doit étre uniforme a moins qu’il ne soit établi
en fonction d’une variable autorisée par Retraite Québec.

Dans le cas d’un régime de retraite auquel s’applique le chapitre X, lorsque la cotisation patronale n’est pas
déterminée en début d’exercice, I’employeur doit, jusqu’a ce qu’un rapport relatif & une évaluation actuarielle
du régime soit transmis a Retraite Québec, continuer a verser les mensualités fixées pour I’exercice précédent.
Si la cotisation ainsi versée est inféricure a celle qui aurait d0 étre versée conformément au rapport, la
premiére mensualité due aprés la date de la transmission du rapport a Retraite Québec doit étre augmentée de
la différence entre les mensualités ainsi versées et celles qui auraient d I’étre selon le rapport en tenant
compte, le cas échéant, de la part de la cotisation patronale dont ’employeur est libéré en vertu de ’article
42.1 et des intéréts visés a Iarticle 48. La cotisation qui doit étre versée selon le rapport peut aussi étre ajustée
si elle est inférieure a celle qui a été versée.

1989, c. 38, a. 41; 2000, c. 41, a. 23; 2006, c. 42, a. 7; 2008, c. 21, a. 31; 2015, ¢. 20, a. 61; 2015, ¢. 29, a. 11,
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42. Lorsque la période d’amortissement d’un déficit actuariel débute au cours d’un exercice financier du
régime de retraite, la cotisation d’équilibre déterminée relativement a ce déficit pour cet exercice doit étre
versée en autant de mensualités qu’il y a de mois dans la portion de I’exercice comprise dans la période
d’amortissement.

1989, c. 38, a. 42; 2006, c. 42, a. 8; 2015, ¢. 29, a. 12.

42.1. Dans les conditions prévues par réglement, un employeur peut, en fournissant au comité de retraite
une lettre de crédit établie conformément au réglement, se libérer, en totalité ou en partie, du paiement de la
part de la cotisation patronale déterminée pour P’exercice financier courant du régime de retraite qui se
rapporte a la cotisation d’équilibre de stabilisation exigible au cours de I’exercice.

Le montant total de telles lettres de crédit ne peut excéder 15% du passif du régime selon 1’approche de
capitalisation.

2006, c. 42, a. 9; 2008, ¢. 21, a. 32; 2010, ¢. 41, a. 1, 2015, ¢. 29, a. 13.

42.2. Les cotisations patronales d’équilibre technique et d’équilibre de stabilisation, a I’exception de celles
acquittées au moyen d’une lettre de crédit, font 1’objet d’une comptabilisation particuliére. Sont également
comptabilisées les cotisations patronales versées en excédent de celles requises.

Les cotisations salariales d’équilibre technique et d’équilibre de stabilisation font aussi 1’objet d’une
comptabilisation particuliére.

Est comptabilisé, relativement & ces cotisations, un intérét au taux de rendement obtenu sur le placement de
Pactif du régime, déduction faite des frais de placement et d’administration.

2015, ¢. 29, a. 13.

43. Celui qui pergoit des cotisations salariales ou volontaires doit, au plus tard le dernier jour du mois qui
suit celui de leur perception, les verser pour le compte du participant a la caisse de retraite ou, dans le cas d’un
régime de retraite garanti, a I’assureur.

1989, c. 38, a. 43.

44. Toute cotisation salariale ou volontaire ainsi que, dans le cas d’un régime de retraite a cotisation
déterminée, toute cotisation patronale portent intérét, & compter du premier jour du mois qui suit celui au
cours duquel elles doivent étre versées a la caisse de retraite ou a I’assureur:

1° dans le cas d’un régime de retraite non garanti autre qu’un régime & cotisation déterminée, au taux de
rendement obtenu sur le placement de lactif du régime, déduction faite des frais de placement et
d’administration ou, si le régime le prévoit et dans la mesure ol Ja cotisation est relative a des
remboursements ou prestations qui demeurent garantis, au taux obtenu mensuellement sur les dépots
personnels a terme de cing ans dans les banques a charte et tel que compilé par la Banque du Canada;

2° dans le cas d’un régime de retraite a cotisation déterminée, au taux de rendement obtenu sur le
placement soit de tout I’actif du régime soit, si celui-ci le prévoit, d’une partie seulement de cet actif se
rapportant a un groupe donné de participants, déduction faite des frais de placement et d’administration;

3° dans le cas d’un régime de retraite garanti, au taux mensuel visé au paragraphe 1° ou, si le régime le
prévoit, au taux de rendement obtenu sur le placement de I’actif de 1’assureur non compris dans les groupes
distincts d’avoirs constitués par ce dernier, déduction faite dans ce dernier cas des frais de placement et
d’administration.

Toutefois, si le régime prévoit que des participants peuvent décider des placements a faire avec tout ou
partie des cotisations portées a leur compte, ou si des cotisations volontaires font ’objet d’un placement
distinct dans un régime non garanti, doivent étre exclus de I'actif du régime, pour I’application des

A jour au 167 mars 2017
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paragraphes 1° et 2° du premier alinéa, les placements faits avec ces cotisations, celles-ci portant alors intérét
au taux de rendement obtenu sur ces placements.

Les dispositions du présent article applicables aux cotisations versées au titre d’un régime de retraite a
cotisation déterminée s’appliquent également aux cotisations versées en vertu de dispositions qui, dans un
régime a prestations déterminées, sont identiques a celles de ce régime.

1989, c. 38, a. 44, 2000, ¢. 41, a. 24.

45.  Par dérogation au paragraphe 2° du premier alinéa de Particle 44, les cotisations patronales versées au
titre d’un régime de retraite & cotisation déterminée peuvent, si le régime le prévoit, porter intérét au taux de
rendement obtenu sur le placement de cotisations versées par les participants au titre de ce régime ou d’un
autre régime de retraite régi ou non par la présente loi, pour autant que ce placement soit décidé par les
participants.

1989, c. 38, a. 45.

45.1. Lorsque I'intérét da sur les sommes portées au compte d’un participant est calculé sur la base du
rendement obtenu sur I’actif placé et que le placement s’est soldé par une perte, il peut y avoir réduction de
ces sommes dans la proportion que représente le montant de la perte sur celui de cet actif.

1992, c. 60, a. 6.

46. A moins qu’elles ne soient déja prévues au régime, la méthode de calcul des taux de rendement ainsi
que la méthode d’application du taux d’intérét mensuel sont, pour I'application des articles 44 et 45,
déterminées par |’actuaire ou le comptable choisi par le comité de retraite; dans le cas d’un régime garanti, ces
méthodes sont déterminées par 1’assureur.

Il en va de méme, aux fins de P’application de I’article 45.1, pour la détermination de la méthode de calcul
de la perte subie par ’actif ainsi que de la réduction consécutive de la valeur des cotisations.

1989, c. 38, a. 46; 1992, ¢. 60, a. 7.
47. Lorsque le participant ou bénéficiaire a acquis droit & une prestation au titre du régime de retraite,

— les cotisations volontaires,

— les cotisations salariales ou patronales versées au titre d’un régime a cotisation déterminée ou en vertu
de dispositions qui, dans un régime a prestations déterminées, sont identiques a celles de ce régime,

— les cotisations salariales qui excédent le plafond fixé par I’article 60,

continuent, sous réserve des dispositions de ’article 45.1, de porter intérét au taux vis€ a ’article 44 ou 45
jusqu’a ce que, selon le cas, elles fassent I’objet d’un remplacement de rente en application de I’article 92,
d’un transfert prévu a I’article 98 ou d’un remboursement, ou jusqu’a ce qu’une rente additionnelle prévue &
I’article 83 soit constituée avec ces cotisations.

1989, c. 38, a. 47; 1992, c. 60, a. 8; 2000, c. 41, a. 25.

48. A moins que le régime de retraite ou, dans le cas d’un régime garanti, le contrat d’assurance ne fixe un
taux d’intérét supérieur, les cotisations qui ne sont pas versées a la caisse de retraite ou & I’assureur portent
intérét, a compter du dernier jour du mois qui suit celui pour lequel elle devait étre versée ou, selon le cas, du
dernier jour du-mois qui suit celui au cours duquel elle a été pergue, au taux visé a I’article 44 ou 45 ou, dans
le cas de la cotisation patronale versée au titre d’un régime & prestations déterminées, au taux de rendement de
la caisse de retraite. ‘

1989, c. 38, a. 48; 2000, c. 41, a. 26.

A jour au 187 mars 2017
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REGIMES COMPLEMENTAIRES DE RETRAITE

49, Jusqu’a leur versement a la caisse de retraite ou a P’assureur, les cotisations et les intéréts accumulés
sont réputés détenus en fiducie par I’employeur, que ce dernier les ait ou non gardés séparément de ses biens.

1989, c. 38, a. 49.

50. L’employeur doit, lors de leur versement, informer le comité de retraite ou, dans le cas d’un régime de
retraite garanti, I’assureur du motif de toute variation importante des cotisations a verser a la caisse de retraite
ou & [’assureur.

1989, c. 38, a. 50.

51. Le comité de retraite ou, dans le cas d’un régime de retraite garanti, I’assureur doit, dans les 60 jours
qui suivent son échéance, aviser Retraite Québec de toute cotisation non versée.

1989, ¢. 38, a. 51; 2000, c. 41, a. 27; 2015, c. 20, a. 61.

52. Sauf s’ils ont agi avec prudence, diligence et compétence, comme l’auraient fait en pareilles
circonstances des personnes raisonnables ou s’ils n’ont pu, dans ces mémes circonstances, avoir connaissance
du défaut, les administrateurs d’une personne morale partie a un régime de retraite a titre d’employeur sont
solidairement responsables des cotisations échues et non versées au cours de leur mandat, avec les intéréts,
jusqu’a concurrence de six mois de cotisation.

Dans le cas d’un régime de retraite interentreprises non considéré comme tel par application de I"article 11,
cette responsabilité n’incombe aux administrateurs d’une filiale que si la société mére fait défaut de verser les
cotisations visées. Si ceux-ci font également défaut de verser des cotisations dont ils sont responsables aux
termes du présent alinéa, les administrateurs de la société mére en deviennent a leur tour responsables.

Le plafond de six mois prévu au premier alinéa ne s’applique pas lorsque I’employeur gére la caisse de
retraite.

1989, c. 38, a. 52
53. Laresponsabilité prévue a Iarticle 52 n’est engagée que dans I’un ou I’autre des cas suivants:

1° la personne morale a été poursuivie dans les deux ans qui ont suivi I’échéance de la cotisation non
versée et ’exécution n’a pu satisfaire au montant accordé par jugement;

2° 'la personne morale, dans les deux ans qui ont suivi I’échéance de la cotisation non versée, a fait I’objet
d’une ordonnance de mise en liquidation ou est devenue faillie au sens de la Loi sur ]a faillite et I’insolvabilité
(Lois révisées du Canada (1985), chapitre B-3) et la réclamation déposée n’a pu étre satisfaite.

1989, . 38, a. 53.

CHAPITRE VI
REMBOURSEMENT ET PRESTATIONS

SECTION 1
DISPOSITIONS GENERALES

54. La période de travail continu d’un travailleur est celle durant laquelle il exécute un travail pour son
employeur, sans égard aux périodes d’interruption temporaire ni aux périodes d’invalidité pendant lesquelles
le participant continue d’accumuler des droits. La mise & pied avec droit de rappel d’un travailleur ne peut,
aux fins du présent alinéa et malgré le deuxiéme alinéa de I’article 5, étre considérée comme une période
d’interruption temporaire au dela de 24 mois consécutifs, a moins que le régime ne le permette et que le
travailleur n’y consente.

A jour au 1T mars 2017
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REGIMES COMPLEMENTAIRES DE RETRAITE

258. Est passible d’une amende d’au plus 2 000 $ celui qui:

1° contrevient & une disposition des articles 111 a 114, 143 a 145, 165.1, 182, 200, 202, 207.1 a 207.4,
209.1, du deuxiéme alinéa de ’article 310.1 ou des articles 313 ou 314;

2° contrevient & une disposition réglementaire, autre que celle visée au paragraphe 2° de I’article 257,
lorsque, par application du paragraphe 15° de I’article 244, cette contravention est passible d’une peine.
1989, ¢. 38, a. 258; 1992, ¢. 60, a. 43; 2000, c. 41, a. 170; 2006, c. 42, a. 45; 2015, ¢. 29, a. 71.
259. Lorsque les infractions visées aux articles 257 et 258 sont commises par une personne morale,
I’amende est portée au triple.
1989, c. 38, a. 259.
260. Celui qui, par des encouragements, des conseils ou des ordres, en améne un autre & commettre une
infraction visée a I’article 257 ou 258 est coupable de cette infraction ainsi que de toute autre infraction que

Pautre commet en conséquence de ces encouragements, conseils ou ordres, s’il savait ou aurait dii savoir que
ceux-ci auraient comme conséquence probable la commission de I’infraction.

1989, c. 38, a. 260.
261. Celui qui, par son acte ou son omission, en aide un autre 3 commettre une infraction visée a I’article
257 ou 258 est coupable de cetfte infraction comme s’il [’avait commise lui-méme, s’il savait ou aurait di

savoir que son acte ou son omission aurait comme conséquence probable d’aider & la commission de
I’infraction.

1989, c. 38, a. 261.

262. En cas de récidive, ’amende prévue pour une premiére infraction est portée au double.

1989, ¢. 38, a. 262.

263. Dans la détermination des amendes, le tribunal tient compte, le cas échéant, du préjudice en cause et
des avantages tirés de ’infraction.

1989, c. 38, a. 263.

CHAPITRE XVIII
DISPOSITIONS DIVERSES ET TRANSITOIRES

264. Sauf dispositions contraires de la loi, est incessible et insaisissable:

1° toute cotisation versée ou qui doit étre versée a la caisse de retraite ou & I’assureur, ainsi que les
intéréts accumulés;

2° toute somme remboursée ou toute prestation versée en vertu d’un régime de retraite ou de la présente
loi;

3° toute somme attribuée au conjoint du participant & la suite d’un partage ou d’une autre cession de
droits visés au chapitre VIII, avec les intéréts accumulés, ainsi que les prestations constituées avec ces
sommes.

Sauf dans la mesure ou elles proviennent de cotisations volontaires ou représentent une part d’excédent
d’actif attribuée aprés la terminaison d’un régime de retraite, P’incessibilité et I’insaisissabilité valent
également a 1’égard des sommes susmentionnées qui ont fait I’objet d’un transfert dans un régime de retraite

A jour au 1°" mars 2017
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LOI SUR LE REGIME DE RENTES DU QUEBEC

275. (Modification intégrée au c. R-9, a. 28).
1989, c. 38, a. 275.

LOI SUR LE REGIME DE RETRAITE DES EMPLOYES DU GOUVERNEMENT ET DES ORGANISMES
PUBLICS

276. (Modification intégrée au c. R-10, a. 108).
1989, c. 38, a. 276.

LOI SUR LES SYNDICATS PROFESSIONNELS

277. (Modification intégrée au c. S-40, a. 9).
1989, c. 38, a. 277.

278. (Modification intégrée au c. S-40, a. 14).
1989, c. 38, a. 278.

279. (Modification intégrée au c. S-40, a. 17).
1989, c. 38, a. 279.

280. (Modification intégrée au c. S-40, a. 21).
1989, c. 38, a. 280.

281. (Modification intégrée au c. S-40, a. 25).
1989, c. 38, a. 281.

282. Toute disposition d’une autre loi prescrivant 1’approbation préalable de la Régie pour I’entrée en
vigueur d’un régime, d’une modification ou d’une entente relative au transfert de droits, d’engagements ou
d’actifs, est abrogée en ce qui concerne cette prescription.

1989, c. 38, a. 282.

283. La présente loi remplace la Loi sur les régimes supplémentaires de rentes (chapitre R-17).

1989, c. 38, a. 283; 1992, ¢. 60, a. 45; 2000, c. 41, a. 172.

284. Les enregistrements de régimes qui ont été effectués et les certificats d’enregistrement qui ont été
délivrés en vertu de la Loi sur les régimes supplémentaires de rentes (chapitre R-17) demeurent valides.

Il en est de méme des autres décisions rendues en vertu de cette loi.

1989, ¢. 38, a. 284.

285. Les ententes conclues en vertu de Iarticle 74 de la Loi sur les régimes supplémentaires de rentes
(chapitre R-17) demeurent en vigueur.

Elles peuvent toutefois étre modifiées, remplacées ou abrogées conformément a la présente loi.

1989, c. 38, a. 285.

A jour au 17 mars 2017
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chapitre R-17

LOI SUR LES REGIMES SUPPLEMENTAIRES DE RENTES

Le cliapitre R-17 esi vemplacé pav la Loi sur les régimes complémentaires de refraite (chapitre R-15.1).
(1989, ¢ 38, a. 283, 1992, ¢. 60, a. 45, 2000, ¢. 41 a 17 2)
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REGIMES SUPPLEMENTAIRES DE RENTES

SECTION VIIT
DE RECIPROCITE

4. Le gouvernement pewl autoriser la Régie i

i conclure wne entenic avec les rcps*(%uzfunza autorisés d'un gowernement qui adininisire e
légistaion équivalente, afz;i de pourvoly & [enregistrement ef a Dinspection réciprogues des régimes
supplémentaires ainsi qu’c 'établissement d'une association conadienne d organiswies similaires a la Ré;

b) déléguer a wn eowerncment qui administre une législation e&;zxiwzi’en!? o1 G un de ses organissies,
cerfaines des fonctions ef cerlains des pouvolrs conférés a L Régie par la présente ol

¢} contribuer au fonctionnement d une associalion canadienne d’organisries simifaires a lo Régio &
cattoriser cetfe association & vemplie certaines fonctions pour le comple de la Régie.

79635 1 17% sesy. s 23w 3 i85, o 18 a7

SECTION IX

REGLEMENTS

75. Lo Régie peud. par reglement, prescrive fout ce qui doit ou peud etre prescrit en verii de fer présente [oi
el détermines

a) les formules approuvées de contributions ef de renfes;

k) les méthodes et favieurs pour le calceul des crédits de rente, des ren das rentes differées ¢f o lewr
valew actuelle;

¢} les donpdes relatives & la modification des rentes el des rentes différées pour lerir com
presiations payables en vertu de la Loi sur la sécurité de la vieillesse et de la Loi sur le régime de renles a"f;

Ouébec ou d wirégime dguivalent;

d) les catégeries de placements permis powr les actifs d'une caisse de refraite, les normes qualitasives ¢f
quontitatives applic ables & ¢ haque catégorie, les méthodes d'évaluaiion et tout ce qui a trait au plocement:

e} les worpies de sobvadiliié des pégipes supplemeniaives;

F1 les conditions suivant lesquelles advenant la cessation du service d'un salarié ou de sa participation
wir réginie supplémentaive, les sommes m;";wgmwunz aux crédits de rente peunvent dtre. soIf détenues pay
fcza’mmzm arewn, le curateur, Uassurenr ov le fiduciaive du yégime, soil fransférées o Padministratour &
Uasswrenr ou ai fiduciaire d un autre régime ou dun régime envegisive o ‘épargre-retraile, o a linstitition
visde aqu paragraphe ¢ de larticle I

g les sulaviés ef régimes et les calegories de salariés ou régimes que la Régie peur soustraive a
7 ag’ plication de la p résente loi;

i les conditions particulieres denregistrement des régimes éiablis en verty de lois spéciales ou en veriy
de Ja Loi sur les citds ef vilies ou de la Lol swr Ulinstruction ‘;mf?fzfgs,fcz elle quelle se lisair fe 30 juin 1989;

i) ce qui comstitue |invalidité physique ou meniale aux fins du paragraphe b de Darticle

Ji les modalités de la tutelle d'un régime et la fogon de disposer de la caisse d'wn régime aprés la
cessation des confributions,

Remplacé le 19 janvier 2001
© Editeur officiel du Québec R-17/17 sur 20



ACCORD MULTILATERAL DE RECIPROCITE

ATTENDU gque chaque signataire de
cet accord possé&de des fonctions et pou-
voirs statutaires relatifs aux régimes de
rentes couvrant des employés de la pro-
vince de sa juridiction;

ATTENDU que, du fait gue certains
régimes couvrent des employ&s de plus
d'une province, plus d'un signataire peut

~sé@der des fonctions et pouvoirs statu-
t .res relatifs 3 un régime de rentes;

ATTENDU gue lesdits signataires
ont considéré qu'il serait souhaitable
qu'un seul signataire exerce tous les
pouvoirs statutaires et fonctions rela-
tifs & un méme régime de rentes, agissant
en son mom et au nom de tout autre signa-
taire poss&dant des fonctions et pouvoirs
relatifs & ce régime;

ATTENDU gu'en conséguence, chaque
signataire s'est entendu avec chacun des
artres signataires dans le sens &noncd ci-

8s;

EN FOI DE QUOI,

de cet accord sont liés par les arrange-
ments administratifs suivants:

1. Interprétation
Dans le présent accord,

a) "régime" signifie une caisse ou un
régime de retraite ou‘de rentes:

b) "autorité&" signifie une personne ou

un organisme possé&dant des fonctions

et pouvoirs statutaires relatifs &

l'enregistrement, la capitalisation,

la dévolution, la solvabilité&, la

et en vertu des en-
tentes ci-haut mentionnées, les signataires

MEMORANDUM OF RECIPROCAL AGREEMENT

WHEREAS each signatory here-
to has statutory functions and powers
with respect to pension plans covering
employees in the jurisdiction repre-
sented by such signatory;

AND WHEREAS, by reason of
some pension plans covering employees
in more than one jurisdiction, more
than one signatory may have statutory
functions and powers in respect of
the same pension plan;

AND WHEREAS the said sig-
natories have deemed it desirable
that statutory functions and powers
in respect of any one pension plan
be exercised by one signatory only,
acting both on its own behalf and on
behalf of any other signatory having
statutory functions and powers in
respect of such planj;

AND WHEREAS each signatory
has accordingly agreed with each
other signatory to the effect here-
inafter set forth;

NOW THEREFORE this Memorandum
withnesseth that the signatories here-
to are, by virtue of the aforementi=
oned agreements, governed by the
following administrative arrangementas

1. Interpretatién
In this Memorandum,

a) "plan" means a superannuation
or pension fund or plan;

b) "authority" means a person or
body having statutory func-
tions and powers with respect
to registration, funding,
vesting, solvency, audit, ob-
taining information, inspec-



vérification, l'obtention de ren-
seignements, 1l'inspection, la li-~
gquidation et autres aspects des
régimes;

¢) Tautorité participante” signifie
une autorité gui est signataire
du présent accord:

d) "autorit& majoritaire” signifie,
relativement & un ré&gime, l'auto-
rité participante de la province

oll la majorité des membres du ré-
gime sont employé&s (il ne sera pas
tenu compte dans ce calcul des
membres employé&s dans une province
gqui n'a pas d'autorité participante);

e) "autorité& minoritaire" signifie, re-~
lativement & un régime, l'autorité
participante de toute province oll
un ou plusieurs membres du ré&gime
sont employ@&s, mals ne signifie pas
l'autorité majoritaire.

L'autorité majoritaire de chagque ré- 2.
gime exerce & la fois ses propres
fonctions et pouvoirs statutaires et

les fonctions et pouvoirs statutaires

de chague autorit& minoritaire de ce
régine.

Toute autorité peut s'exclure de 3.
1'application de 1l'article 2 &
1'égard d'un r8gime déterminé en
avisant par &crit l'autorit& majori-
taire d'un tel régime & cet effet
(ou bien toutes les autorités mi-
noritaires au cas oll 1'autorité ma-
joritaire est celle qui s'exclue):
et en pareil cas l'autorité qui
s'exclue sera considérée comme
n'étant plus une autorité partici-
pante 38 l'&gard d'un tel régime.

Toute autorité participante peut 4.
s'exclure de 1'application de
l'article 2 & l'8gard de tous régimes
pour lesguels, n'était-ce cette ex-
clusion, elle agirait comme autorité
majoritaire; dans ce cas, et seule-
ment aux fins de déterminer l'auto-
rité majoritaire régissant chacun
desdits régimes, elle ne sera pas
considérée comme autorité partici-
pante.

Toutes les autorités participantes 5.
qui poss&dent des fonctions et

-

pouvoirs statutaires & l'é&gard d'un

tion, winding up, and other
aspects, of plans;

¢) ‘"participating authority"
means an authority which is a
signatory hereto;

d) "major authority" means, with
respect to a plan, the parti-
cipating authority of the pro-
vince where the plurality of
the plan members are employed
(save that members employed
in a province not having a
participating authority shall
not be counted) ;

e) "minor authority" means, with
respect to a plan, the parti-
cipating authority of any pro-~
vince where one or more plan
members are employed, but does
not include the major authority

The major authority for each plan
shall exercise both its own sta-
tutory functions and powers and
the statutory functions and
powers of each minor authority
for such plan.

Any authority may except itself
from the operation of section 2
in respect of a specific plan by
giving written notice to that
effect to the major authority
(oxr, if the major authority is
the excepting authority, then to
all the minor authorities) for
such plan; and in such event the
excepting authority shall be
deemed not to be a participating
authority in respect of such plan

Any participating authority may
except itself from the operation
of section 2, in respect of all
plans for which it would, but for
such exception, act as the major
authority; and in such event it
shall, for the purpose only of
determining the major authority
of each such plan, be deemed not
to be a participating authority.

All participating authorities
having statutory functions and
powers in respect of a specific



11.

régime déterminé peuvent s'en-
tendre et considérer l'une d'entre
elles comme &tant l'autorité ma-

-~

joritaire & 1'endroit de ce régime.

Lorsque les circonstances entourant 6.
un régime déterming& changent de telle
sorte qu'une autorité participante
devient, ou cesse d'&tre, une auto-

rité minoritaire de ce reglme, 1'auto-
rité majoritaire doit en aviser cette
autorité minoritaire.

Lorsque les circonstances entourant 7.
un reglme déterminé& changent de telle
sorte qu'il en résulte un changement

de l'autorité& majoritaire, toutes

les autorités mlnorltalres en seront
avisées et l'ancienne autoritd majori-
taire fournira & la nouvelle autorité
majoritaire tous documents et renseigne-
ments relatifs & ce ré&gime. '

Une autorit& majoritaire agissant en 8.
vertu de l'article 2 fournira & chague
autorité minoritaire des renselgnements
complets concernant l'exercise de toute
fonction et de tout pouvoir exercds au
nom de cette autorité& minoritaire.

Lorsgu'une autorité majoritaire est in- 9.
capable d'exercer un pouvoir dont dis-
pose l'une des autorités minoritaires,
elle en avisera cette autoritéd minori-
taire.

La participation de toute autorité & 10.
l'arrangement administratif qui précéde
commence & la date olli elle signe cet
accord (la signature ne doit &tre ap-
posée qu'avec le consentement de tous

les signataires précédents), et elle
cesse le 31 décembre 1970, & moins que
ladite autorité& ne renonce avant cette
date & cette terminaison.

Cependant, toute autorité peut mettre

fin 3 sa participation & cet arrange-

ment administratif au moyen d'un avis
&crit d'un an envoyé en méme temps i
toutes les autres autorités partici-

pantes.

Du fait gu'une autorité& signe cet ac- 11.
cord, elle conclut des accords de ré-
ciprocité avec toutes les autres auto-

rité&s participantes.

plan may concur in deeming one
of their number to be the major
authority for such plan.

Where changlng circumstances in
respect of a specific plan result
in a partlclpatlng authority
becomlng or ceasing to be, a
minoxr authorlty for such plan,
such minor authority shall be
advised accordingly by the major
authority.

Where changing circumstances in
respect of a specific plan result
in a change in the major authori-
ty for such plan, all minor
authorities for such plan shall
be advised accordingly, and the
former major authority shall de-
liver all documents and informa-
tion concernlng such plan to the
new major authority.

A major authority acting pursuant
to section 2 shall fully inform
each minor authority as to the
exercise of any functions and
powers exercised on behalf of
such minor authority.

Where a major authority is unable
to exercise a particular power of
enforcement available to one of
the minor authorities, it shall
so0 advise that minor authority.

Participation by any authority
in the foregoing Administrative
Arrangement commences upon the
date it becomes a signatory to
this Memorandum (such signature
to be affixed only with the con-
sent of all prior signatories),
and terminates on the 3lst day
of December, 1970, unless such
authority discldims such termi-
nation prior to that date; pro-
vided that any authority may
terminate its participation in
this Administrative Arrangement
by contemporaneous delivery of
one year's written notice to the
other participating authorities.

Execution of this Memorandum by

any authority shall evidence its
entry into reciprocal agreements
with all the other participating
authorities.



12.

"The Pension Commission of Ontario"
est le dépositaire de cet accord
jusqu'd ce que toutes les autorités
partlclpantes s'entendent sur le
choix d'un autre dépositaire; et

le dep051ta1re informera toutes

les autorit@s participantes de la
signature de cet accord par une
autorité participante subsé&quemment
3 la date des présentes.

EN FOI DE QUOI les autorités
soussignées apposent leurs signa-
tures sur le présent accord réci-
progues

LA REGIE DES RENTES DU QUEBEC

June 27,1968 /ﬁga%miw
~X
' LR s e Lk

Hegl

LA COMMISSION DES RENTES zE L'ONTARIO

%«WUL

Préside

June 27,1968

LE SURINTENDANT DES RENTES,

ALBERTA
7 .): //.
June 27, 1968&»///, DA el -
~Sarifitendant

LA COMMISSION DES RENTES DU MANITOBA

UY/%/T6 /9%43/‘{

Président..

LE SURINTENDANT DES RENTES,

NOVA SCOTIA
I . ? o .
(xi{‘ér 31)4/ ’
Furfntendant

§

hN

May. 3 .1977

12.

The Pension Commission of Ontario
shall be the depositary of this
Memorandum, until such time as
the participating authorities
agree to another depositary; and
the depositary shall inform all
participating authorities in
connection with the execution of
this Memorandum by any partici-
pating authority subsequent to
the date hereof.

IN WITNESS WHEREOF the
undersigned authorities do hereby
execute. this Memorandum of Agreement

QUEBEC PENSION BOARD

June 27,1968 zﬁg/@wﬂﬁuww

et
‘A'lv»«-‘.l R

Soard

THE PENSION COMMISSION OF ONTARIO

June 27,1968 /{ﬁ LLI'”“‘:;

”’Chalrman

THE SUPERINTENDENT OF PENSIONE,
ALBERTA

7.
June 27, 1@%/ / !

Superlntendent

THE SUPERINTENDENT OF PENSIONS,
SASKATCHEWAN

~

February 35, 196£/’;,//.'_ A3 L E {\J
, &6eﬂr>ﬁndent
v.// L

S
Iays
;S

g
THE PENSIdN COMMISSION OF MANITOBA

2/ o Jéﬁ/@%

Chairman

THE SUPERINTENDENT OF PENSIONS,

NOVA SCOTIA
% e
3 jﬁmtendent

May 3, 1977




LE SURINTENDANT DES RENTES,

TERRE NEUVE
~)
- .
February 26, 1986  \\J/ts o / 6
3 .
Surintendant

Ministre Enseignement supérieur et Travail

juin 1, 1992

Ministre de la main d'oeuvre, de la
formation et du travail de la Galomble
britannique

FEB. /¢, /99

THE SUPERINTENDENT OF PENSIONS,
NEW FOUNDLAND
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chapitre CCQ-1991

CODE CIVIL DU QUEBEC

DISPOSITION PRELIMINAIRE

Le Code civil du Québec régit, en harmonie avec la Charte des droits et libertés de la personne (chapitre C-12) et les
principes généraux du droit, les personnes, les rapports entre les personnes, ainsi que les biens.

Le code est constitué d’un ensemble de régles qui, en toutes matiéres auxquelles se rapportent la lettre, I’esprit ou ’objet
de ses dispositions, établit, en termes exprés ou de fagon implicite, le droit commun. En ces matiéres, il constitue le
fondement des autres lois qui peuvent elles-mé&mes ajouter au code ou y déroger.
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CODE CIVIL

2640. La convention d’arbitrage doit étre constatée par écrit; elle est réputée I’étre si elle est consignée
dans un échange de communications qui en atteste I’existence ou dans un échange d’actes de procédure ou
son existence est alléguée par une partie et non contestée par I’autre.

1991, c. 64, a. 2640.

2641. Est nulle la stipulation qui confére & une partie une situation privilégiée quant a la désignation des
arbitres.

1991, c. 64, a. 2641.

2642. Une convention d’arbitrage contenue dans un contrat est considérée comme une convention
distincte des autres clauses de ce contrat et la constatation de la nullité du contrat par les arbitres ne rend pas
nulle pour autant la convention d’arbitrage.

1991, c. 64, a. 2642.

2643. Sous réserve des dispositions de la loi auxquelles on ne peut déroger, la procédure d’arbitrage est
réglée par le contrat ou, & défaut, par le Code de procédure civile (chapitre C-25.01).

1991, c. 64, a. 2643; N.I. 2016-01-01 (NCPC).

LIVRE SIXIEME
DES PRIORITES ET DES HYPOTHEQUES

TITRE PREMIER
DU GAGE COMMUN DES CREANCIERS

2644. Les biens du débiteur sont affectés a I’exécution de ses obligations et constituent le gage commun
de ses créanciers.

1991, c. 64, a. 2644.

2645. Quiconque est obligé personnellement est tenu de remplir son engagement sur tous ses biens
meubles et immeubles, présents et & venir, a I’exception de ceux qui sont insaisissables et de ceux qui font
’objet d’une division de patrimoine permise par la loi.

Toutefois, le débiteur peut convenir avec son créancier qu’il ne sera tenu de remplir son engagement que
sur les biens qu’ils désignent.

1991, c. 64, a. 2645.
2646. Les créanciers peuvent agir en justice pour faire saisir et vendre les biens de leur débiteur.

En cas de concours entre les créanciers, la distribution du prix se fait en proportion de leur créance, a
moins qu’il n’y ait entre eux des causes légitimes de préférence.

1991, c. 64, a. 2646.

2647. Les causes légitimes de préférence sont les priorités et les hypothéques.

1991, c. 64, a. 2647.

2648. Ne peuvent étre saisis les biens que le Code de procédure civile (chapitre C-25.01), dans les limites
qu’il fixe, permet de soustraire a une saisie ou déclare insaisissables.

1_-991, c. 64, a.2648; 2014, ¢. 1,a. 797.
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